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Oggetto: avviso per il reclutamento di esperti formatori per lo svolgimento di corsi di formazione da destinare
ai docenti delle scuole siciliane nell’lambito del progetto “Lingua e cultura regionale in Sicilia per I'attuazione
della L.R. N.9/2011 - 37 annualita”, per le seguenti aree tematiche: linguistica, storico sociale, letteraria ed
etnografica.

CUP:C71123000260002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA la L.R. 16 Agosto1975, n.66 “Provvedimenti per la promozione culturale e I'educazione permanente”
ed in particolare I'art.1, commal, lett. d);

- VISTOIl D.L. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii;

- VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018, recepito con D.A. 7753 del 28.12.2018, che detta le regole sulla
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione Siciliana;

- VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

- VISTA la L.R. 31 maggio 2011, n.9 “Norme sulla promozione, valorizzazione ed insegnamento della storia,
della letteratura e del patrimonio linguistico siciliano nelle scuole”;

- VISTO il D.A. del 9 novembre 2011 — concernente indirizzi di attuazione degli interventi didattici aventi ad
oggetto la storia, la letteratura e il patrimonio linguistico siciliano di cui alla legge regionale 31 maggio
2011 n.9;

- VISTE le “Linee Guida per I'attuazione della Legge Regionale 31 maggio 2011, n.9 “concernente le norme
sulla promozione, valorizzazione ed insegnamento della storia, della letteratura e del patrimonio linguistico
siciliano nelle scuole”, di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 376 del 12 ottobre 2018;

- VISTO il progetto presentato con nota prot. n 10768 del 28.12.2023;

- VISTO il D.D.G. n.3643 del 28.12.2023, decreto di approvazione del Progetto “Scuola e Cultura regionale in
Sicilia Ill Edizione del Progetto a carattere sperimentale destinato ai docenti delle scuole siciliane di ogni
ordine e grado per I'attuazione della legge Regionale n.9/2011, anno scolastico 2023/24, per la somma di
€.200.000,00;

- VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 09/02/2024 con cui viene approvato il Programma Annuale
2024 in cui risulta inserito il progetto con la denominazione di P2/21 “Scuola e cultura regionale in Sicilia
per I'attuazione della L.R. N.9/2011” - 3” annualita;

- VISTO il piano esecutivo ed il piano finanziario del progetto;

- VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto;

- Vista la delibera del Consiglio d'Istituto - seduta del giorno 13/11/2023 relativa alla variazione del PTOF;

- Rilevata la necessita di avviare la procedura per la selezione di esperti a cui affidare I'incarico per la
formazione blended (in presenza e a distanza) in relazione all’attuazione dei corsi previsti dal progetto in
oggetto;

- VISTO il regolamento per gli incarichi ad esperti interni ed esterni approvato con delibera del Consiglio
d’Istituto il giorno 29.11.2021 — verbale n. 158

Quanto sopra visto e rilevato che costituisce parte integrante di questo avviso

COMUNICA

- che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di esperti formatori per lo svolgimento di corsi
di formazione in ciascuna delle seguenti aree tematiche: linguistica, storico sociale, letteraria, ed





etnografica, da destinare ai docenti delle scuole siciliane nell’lambito del progetto “Scuola e cultura
regionale in Sicilia per I'attuazione della Legge N. 09/2011 — 3/ annualita”

ART 1 - OGGETTO DELL’AVVISO

- Questo avviso ha per oggetto le procedure di selezione per il reclutamento di esperti formatori per lo
svolgimento di corsi di formazione per ciascuna delle seguenti aree tematiche: linguistica, storico sociale,
letteraria, ed etnografica, da destinare ai docenti delle scuole siciliane nell’ambito del progetto “Scuola e
cultura regionale in Sicilia per I’attuazione della Legge N. 09/2011 — 3” annualita” come meglio dettagliato
nella tabella di seguito:

ATTIVITA® AREA FORMATIVA ORE
ATTIVITA’/COMPENSO
ORARIO

Attivita frontale di | LINGUISTICA 5 ore per ciascun corso

formazione, in | con particolare riferimento | €45,00/H

presenza elo a | all’onomastica

distanza

Attivita frontale di STORICO SOCIALE 3 ore per ciascun corso

formazione, in €.45,00/H

presenza e/o a

distanza

Attivita frontale di LETTERARIA 5 ore per ciascun corso

formazione, in con particolare riferimento al | € 45,00/H

presenza e/o a teatro dialettale

distanza

Attivita frontale di ETNOGRAFICA 3 ore per ciascun corso

formazione, in €.45,00/H

presenza e/o a

distanza

Si prevede di attivare almeno due poli formativi, uno per la Sicilia occidentale e uno per la Sicilia

orientale.

| corsi si svolgeranno in presenza o in modalita mista (presenza e on line).

ART 2 — FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO

L’assunzione dell’incarico di Esperto comporta I'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

presentare un dettagliato piano progettuale dal quale si evidenzino i contenuti e i materiali che
s’'intendono produrre;

partecipare alle riunioni preparatorie di carattere organizzativo pianificate dal Comitato Tecnico
Scientifico;

svolgere I'incarico senza riserve e secondo le indicazioni fornite dal Comitato Tecnico Scientifico;
raccogliere, selezionare e inviare al coordinatore della piattaforma e al coordinatore del Tavolo
Tecnico il materiale prodotto e quant’altro attinente alle finalita del progetto relativamente all’area di
pertinenza;

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del contratto, previa motivata esplicitazione formale:

la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

la violazione degli obblighi contrattuali;

la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

il giudizio negativo espresso dal Tavolo Tecnico a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione
relative al gradimento e all'efficacia dell’azione svolta e, al puntuale rispetto delle fasi di
programmazione e di verifica definite.



ART 3 — CRITERI DI AMMISSIONE

Criteri per la partecipazione all’avviso sono:
- Essere in possesso di laurea magistrale o specialistica attinente all’area prescelta;
- Disporre di adeguate conoscenze/competenze.
- Presentare I'istanza di candidatura entro i termini e secondo le modalita previste dal presente avviso.
- Essere in possesso dei requisiti di accesso ai pubblici concorsi.

ART 4 - REQUISITI VALUTABILI PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO DI ESPERTO

e Titoli di studio e titoli culturali afferenti alla tipologia di intervento formativo;

e Esperienze professionali, in particolare esperienza significativa nel campo della formazione (in
presenza e a distanza);

e Esperienze nell’'uso dei dispositivi informatici e nelle piattaforme digitali in modalita sincrona e
asincrona.

ART 5 -CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA DI SELEZIONE DEGLI ESPERTI

La selezione avra luogo dopo la presentazione delle candidature attraverso la comparazione dei curricula
pervenuti; I'esito della valutazione di titoli e requisiti sara I'attribuzione di un punteggio in base alla tabella
sottostante:

VALUTAZIONE DEI TITOLI PUNTEGGIO
Laurea afferente all’area formativa con voto pari a 108/110 o superiore 5 punti
Titoli post-laurea: master di Il livello afferenti alla tipologia di 3 punti per
intervento e conseguiti alla fine del corso di studi della durata di 2 ogni titolo.
anni. Max 6 punti
Titoli post-laurea: diplomi di perfezionamento afferenti alla tipologia 1 punto per
di intervento e conseguiti alla fine del corso di studi della durata di ogni titolo.
almeno un anno. Max 2 punti
Dottorato di ricerca in discipline afferenti alla tipologia di intervento. 5 punti
Attivita di ricerca afferente alla tipologia di intervento. 3 punti per
ciascuna
attivita di

durata almeno
annuale (max
9 punti)

Pubblicazioni attinenti alle alla tipologia di intervento. 1 punto per
ogni
pubblicazione
individuale,
0,50 per
pubblicazioni
condivise
Max 5 punti
Esperienze di docenza afferente all’area formativa 1 punto per
ogni
certificazione.
Max 3 punti
Esperienze certificate nell’uso dei dispositivi informatici, digitali e 1 punto per

delle piattaforme digitali ogni

certificazione.
Max 3 punti

Piano progettuale Max 10 punti




Il punteggio massimo attribuibile non potra essere superiore a 48.

A conclusione della valutazione e comparazione dei curricula sara pubblicata la graduatoria provvisoria. Decorsi
5 giorni dalla data di pubblicazione, durante i quali sono ammessi eventuali reclami, il provvedimento diventera
definitivo e si procedera al conferimento dell’incarico.

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato all'Albo on line della
scuola.

Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda valida per ciascun modulo.

L'incarico sara formalizzato con contratto di prestazione d’opera occasionale.

La comparazione verra effettuata dal Tavolo Tecnico.

ART 6 - COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO

Per la prestazione effettuata sara corrisposto un compenso orario onnicomprensivo (lordo stato) di €45,00
(Euro quarantacinque,00).

La liquidazione del compenso previsto avverra a conclusione delle attivita, compatibilmente con la effettiva
disponibilita dei fondi assegnati all’'uopo, dopo I'acquisizione della relazione da parte dell’esperto e la consegna
della fattura o di altro documento fiscalmente valido.

ART 7 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze, redatte secondo il modello A allegato, corredate dal CV in formato europeo e dagli allegati B e C,
dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico del Liceo Classico Umberto | tramite posta elettronica
(papc09000g@istruzione.it) entro e non oltre le ore 12,00 del 26 febbraio 2024.

Non si terra conto delle istanze pervenute fuori termine, incomplete o prive di Curriculum Vitae e degli allegati
richiesti.

L’Istituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati e provvedera, comunque, all’accertamento dei titoli secondo le norme in vigore.
La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del contratto.

ART 8 -AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per
fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Responsabile del procedimento
nonché del trattamento dati e il sottoscritto Dirigente Scolastico.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni di legge.

Sono allegati al presente avviso il modello di istanza di partecipazione (All. A), la tabella di
autovalutazione (All. B) e scheda per la presentazione dell’ipotesi di piano progettuale (All. C).

Il presente avviso viene diffuso tramite pubblicazione all’albo on-line e al sito web dell’Istituzione Scolastica:
www.umbertoprimo.edu.it.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Vito Lo Scrudato
Firmato digitalmente
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